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Kommissorium 
for 

arbejdsgruppen ”Rallyskole” 
 
 

1. Baggrund: 
Antallet af rallylicenser i perioden fra 2016-23 er faldet med 15% (1. oktober-tal), og 
samtidigt har den procentvise aldersfordeling rykket sig. I 2014 var andelen af rallykørere 
under 39 år 42,1 %, mens tallet i 2023 var 29,3%. 
Derudover ser vi i dansk rally (Dansk Super Rally - DSR) en stadig større polarisering 
mellem på den ene side de "veletablerede" kørere/teams og på den anden side de mere 
private "hobbyteams". 
For at dyrke rally skal man i dag ikke bare have finansieret udstyr og drift. 
Man har behov for hjælp/vejledning til at købe en overkommelig rallybil, lære at sætte den 
korrekt op, træne køreteknik, blive skolet i at optræde over for medierne, lære 
pressearbejde, søgning og pleje af sponsorer med mere. Man er også nødt til at have 
mentoring og coaching før, under og efter løb. Desuden kræves der fysisk træning, gode 
kost- og søvnvaner og mental selvtræning. 
 
 

2. Formål: 
 

Arbejdsgruppens formål er at udvikle et ensartet koncept for en rallyskole i DASU-
regi, der skal styrke bredden i dansk rally ved tiltrække og fastholde nye kørere i 
alderen 17-30 år.  
 
 
 

3. Medlemmer og sammensætning: 
Arbejdsgruppen består af: 
 

• Jeannette Kvick, medlem af RU 

• Lasse Karlshøj, aktiv 

• Anders Kirkeby Hansen, aktiv 

• Jørgen Esbensen, DRC 

• Per Brodersen, DRC 

• Niels Erik Jørgensen, KDAK-F 

• Jens Færgemann, DASU’s sekretariat (tovholder) 
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4. Arbejdsgruppens opgaver 

Hovedopgaven er at udarbejde et koncept for en dansk rallyskole, der kan understøtte og 
uddanne nye rallykørere i målgruppen og dermed lette overgangen og hjælpe dem fra 
indgangsdisciplinerne til Dansk Super Rally. 

 
Der skal som minimum udarbejdes forslag til: 

• et overordnet koncept for en dansk rallyskole, der sikrer relevant uddannelse og 
vejledning af de teams, der bliver optaget på rallyskolen.  

• hovedindhold på rallyskolen – hvad skal teams igennem (”uddannelsesplan”), inkl. 
evaluering 

• Målgruppe (alder, erfaring m.v.) 
• inddragelse og samarbejde med de klubber, der vil bidrage til afholdelse af 

arrangementer i rallyskole-regi. 
• budget for gennemførsel af rallyskolen, inkl. forslag til finansering (egenbetaling, 

klubbidrag for klubbens kørere og fonde m.v.) 
• plan for udrulning af konceptet (ambassadører i klubberne og sporten) 

 
 

Målsætningen er at have oplæg til et færdigt koncept for rallyskolen klar til præsentation 
den 15. marts 2024. 

 
5. Arbejdsform 

Arbejdsgruppen tilrettelægger selv sin arbejdsform, men på første møde aftales en 
mødeplan. Der opfordres til at møderækken primært afholdes på Teams. 

 
Arbejdsgruppen skal tage stilling til, hvordan de vil involvere klubber, kørere, 
videnspersoner, virksomheder mv., der ikke er medlemmer af arbejdsgruppen, for at 
kvalificere indholdet med en bredere kreds af interessenter. 

 
6. Tidsplan 

Arbejdet påbegyndes den 1. januar 2024 og afsluttes med en indstilling til rallyudvalget og 
DASUs bestyrelse den 15. april 2024. 
 

7. Økonomi 
Der afsættes i første omgang kr. 10.000 til dækning af mødeomkostninger m.v. 
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