
D A S U   ·   R A L LY U D V A L G E T

Møde om rallysporten og
den fremtidige udvalgsstruktur

TID Torsdag 20. august 2026, kl. 18.30–21.00

FORMAT Hybridmøde – fysisk fremmøde og online

STED Fjelsted

DASU – Dansk Automobil Sports Union



N Y  U D V A L G S S T R U K T U R

Sådan hænger organiseringen sammen
Bestyrelsen

Strategi, kommissorier og udpegning

Rallyudvalget

Licenser · kalender · tekniske regler og uddannelse af officials

Dansk Super
Rally Rallysprint Klub-

rallysprint
JFM og SM
i klubrally Historisk rally

Sekretariatet

Administrativt omdrejningspunkt

Sportsudvalget består af formændene for turneringsudvalgene — alle med ligeværdig stemme, ingen særskilt formandDASU · Rallyudvalget



Ansvarsfordeling: rallyudvalg vs. turneringsudvalg

Rallyudvalget (tværgående) Turneringsudvalg (egen turnering)

Licenser Fastlægger krav og kategorier for kørere/officials Ingen kompetence – indstiller kun

Regler Godkender fælles tekniske basisregler Udarbejder egne mesterskabsregler

Kalender Koordinerer og godkender fælles løbskalender Planlægger egne løb, indstiller datoer

Officials Fastlægger uddannelseskrav og karriereveje Udpeger officials til egne løb

Økonomi Samlet budgetansvar (godkendt af bestyrelsen) Eget rammebudget – formand har ansvaret
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G O V E R N A N C E

Mødekultur, åbenhed og kommunikation

1

Mødekultur

− Forretningsorden og mødeplan

− Rallyudvalget mødes mindst 4 gange 
årligt

− Mindst ét årligt rallyseminar med 
samtlige rallyklubber

2

Åbenhed

− Høringsprocedure

− Gennemsigtighed I beslutninger og 
referater

− Involvering 

3

Kommunikation

− Nyhedsbreve og løbende dialog med 
klubberne

− Årsberetning med status på bl.a. 
opgaver, strategi og sikkerhed

− Rallyseminar/-konference som fast 
format for fælles retning

DASU · Rallyudvalget



Hvad vi leder efter i et turneringsudvalg?
Vi skal bruge flere gode folk til at drive og udvikle rallysporten. Turneringsudvalgene er forslaget til at give klubberne større involvering i de enkelte 
dele af sporten – og knytte dem tættere til beslutningerne.

DERFOR LEDER VI EFTER TRE KOMPETENCER, DER SKAL GÅ HÅND I HÅND

E

Engagement

Vilje til at bruge tid og kræfter på 
turnering

V

Viden

Praktisk indsigt i regler, klasser og 
afvikling på det niveau turneringen 

kører

I

Interesse

Oprigtig lyst til at udvikle netop denne 
turnering – og være med i 

beslutningerne
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